
 
 

  
  

 
 
 

SU YÖNETİMİ POLİTİKASI 
 
1. AMAÇ 

 
Su Yönetimi Politikasının amacı, suyun sürdürülebilir ve etkili bir şekilde yönetilmesini sağlamak ve su 
kaynaklarının korunmasını, etkin kullanımını ve atık suyun kontrol altına alınmasını teşvik etmek 
suretiyle çevresel etkinin minimize edilmesidir. Aynı zamanda, su kaynaklarının sürdürülebilirliği 
konusunda farkındalığın artırılması ve topluma örnek teşkil eden bir yaklaşımla su yönetimi konusunda 
liderlik etmektir. 
 
2. TANIMLAR  
 
Su Yönetimi: Su kaynaklarının, bu kaynakların kalitesini ve miktarını koruma, geliştirme ve 
sürdürülebilir bir şekilde kullanma süreçlerinin tümünü anlatmaktadır. 
 
Verimli Kullanım: Su kaynaklarının israf edilmeden, ihtiyaçlar doğrultusunda en etkin şekilde 
kullanılmasını ifade etmektedir. 
 
Su Kirliliği: Su kaynaklarının (nehirler, göller, okyanuslar, yeraltı suları) kimyasal maddeler, 
mikroorganizmalar, sanayi atıkları, tarımsal ilaçlar ve diğer zararlı maddeler nedeniyle kirletilmesi ve 
bu kaynakların doğal veya temiz durumunun bozulması durumunu belirtmektedir. 
 
3. KAPSAM 
 
Bu politika;  

• Weavers Tekstil San. ve Tic. A.Ş.’nin yönetici ve çalışanlarını, 

• Mal ve hizmet alınan firmaları ve çalışanlarını,   

• Danışmanlar, avukatlar, müşavirler ve dış denetçiler de dâhil olmak üzere Weavers 
Tekstil adına görev yapan kişi ve kuruluşlar ile ticari ilişki içinde olduğu müşterileri 
de dâhil olmak üzere diğer kişileri (“İş Ortakları”) kapsamaktadır. 

 
4. İLKELER VE ESASLAR  

• Çalışmaların su özelinde tabi olunan ulusal/uluslararası mevzuata tam uyum sağlayacak şekilde 
sürdürüleceğini, 

• Su kullanımını etkin bir şekilde azaltmak için sürekli çaba göstermeyi, su verimliliğini artırmayı, 
yenilikçi teknolojileri kullanmayı ve suyun tasarruflu kullanımını teşvik etmeyi ve var olan 
çalışmaların devam edeceğini, 

• Su kaynaklarının kalitesini korumak ve iyileştirmek için düzenli olarak su kalitesi kontrolü ve 
izleme yapılacağını, faaliyetlerden kaynaklanan herhangi bir su kirliliğini en kısa sürede 
düzeltmeyi ve tekrarını önlemek için gerekli önlemleri almayı, 

• Su geri kazanımı ve atık su yönetimi konusunda yenilikçi çözümler geliştirmeyi, atık suyun 
toplanmasını, arıtılmasını ve yeniden kullanılması için teknolojileri sürekli olarak gözden 
geçirmeyi ve uygulamayı, 

• Çalışanlar ve tedarikçiler dâhil olmak üzere tüm paydaşları suyun önemi ve etkili yönetimi 
konusunda bilinçlendirmek için eğitim programları düzenlemeyi ve topluma yönelik farkındalık 
artırma kampanyalarına katkıda bulunmayı, 

 



 
 

  
  

 

• Sürdürülebilir su yönetimi için ilgili yerel ve ulusal kurumlar, diğer şirketler ve sivil toplum 
kuruluşları ile işbirliği yapmayı ve su yönetimi konusunda en iyi uygulamaların paylaşımına ve 
ortak projelerin geliştirilmesine öncelik vermeyi beyan, taahhüt ve kamuoyuna ilan ederiz. 

 
5. GÖREV VE SORUMLULUKLAR  
 
Yönetim Kurulu: Su yönetimi politikasının geliştirilmesi, uygulanması ve gözden geçirilmesi 
süreçlerinden sorumludur. 
 
Sürdürülebilirlik Departmanı: Su kaynaklarının sürdürülebilir yönetimi ile ilgili günlük operasyonları 
yönetir ve izler. 
 
Çalışanlar: Su kaynaklarının korunması ve verimli kullanımı konusunda bilinçli davranışlar sergilemekle 
sorumludur. 
 
Paydaşlar: İlgili paydaşlar, politikanın geliştirilmesi ve uygulanması sürecine katılım sağlar. 
 
6. YÜRÜRLÜLÜK 
İşbu Su Yönetimi Politikası 31.05.2024 tarihli Yönetim Kurulu Kararıyla yürürlüğe konmuştur. Yeni bir 
duyuru yapılana kadar geçerli ve yürürlükte kalacaktır. 
 
7. GÖZDEN GEÇİRME  
İşbu Politika yılda bir defa düzenli olarak, süreç veya teknik altyapı değişiklikleri ile ilgili kontroller temel 
alınarak Etik Kurul tarafından gözden geçirilir. Gözden geçirilen ve güncellenen bu politika Yönetim 
Kurulu tarafından onaylanır. 
 
8. İLGİLİ POLİTİKA VE PROSEDÜRLER  
Çevre Politikası  
Kimyasal Yönetimi Politikası  
İnsan Hakları Politikası  
Etik Politikası  
Sürdürülebilirlik Politikası  
 
 


