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RiSK POLITiKASI
1. AMAC

Weavers Tekstil San. ve Tic. A.S., is slirecleri ve faaliyetler boyunca karsilasilabilecek riskleri etkin bir
sekilde yonetmeyi hedeflemektedir. Amacimiz, potansiyel riskleri dnceden belirleyerek, bunlara karsi
proaktif dnlemler almak ve risklerin sirketimiz Gzerindeki olasi etkilerini minimize etmektir. Bu politika
ile risk yonetimi kiltliriini tiim organizasyon seviyelerinde benimsemeyi, stireclerde siirekli iyilestirme
saglayarak risklere karsi direngli bir yapi olusturmak ve bdylece sirketimizin uzun vadeli basarisini ve
surdurdlebilirligini saglamaktir.

2. TANIMLAR

Risk: Belirsizligin amaclara etkisi. Etki, beklenen durumdan sapma olarak goriilmektedir. Bu etki,
olumlu, olumsuz veya her iki sekilde olabilir ve firsatlari ve tehditlerin konusu olabilir, firsatlar ve
tehditler yaratabilir veya bunlarin olusmasiyla sonuclanabilmektedir.

Risk YoOnetimi: Kurulusu risk acisindan yoénlendirme ve kontrol etme amacgh koordinasyonlu
faaliyetlerini ifade eder.

Paydas: Bir karari veya etkinligi etkileyebilen, bunlardan etkilenebilen veya bunlardan etkilendigini
disinen kisi veya kurulus, ilgili taraf olarak tanimlanmustir.

Risk Kaynagi: Tek basina veya baska bir unsur ile birlikte bir riskin ortaya ¢ikmasina neden olan unsur
seklinde dikkate alinmistir.

Olay: Belirli sartlarin meydana gelmesi veya degismesi. Bir olay bir veya daha fazla durumun meydana
gelmesinden olusabilir ve birden fazla nedeni ve sonucu olabilmektedir. Olay ayrica olmasi beklenen
bir seyin olmamasi ya da olmamasi beklenen bir seyin olmasi da olabilmektedir. Bir olay, bir risk kaynagi
olabilmektedir.

Sonug: Bir olayin, amaglar etkileyen ¢iktisi seklinde ifade edilmektedir. Sonug belirli veya belirsiz
olabilmekte ve amaglari dogrudan ya da dolayh olarak olumlu veya olumsuz etkileyebilmektedir.
Sonuglar nitel veya nicel olarak tespit edilmektedir.

Olasilik: Bir seyin meydana gelme ihtimali olarak tanimlanmistir. Nesnel ya da 6znel, nitel ya da nicel
olarak tanimlanan, 6lglilen veya belirlenen bir seyin meydana gelme ihtimali ve/veya bunun
matematiksel olarak ifadesini anlatmaktadir.

Kontrol: Riskin mevcut durumunu koruyan ve/veya degistiren tedbirdir. Kontroller, bunlarla sinirh
kalmamak (zere, riski degistiren slrecleri, politikalari, cihazlari, uygulamalari veya diger kosullari
ve/veya eylemleri kapsamaktadir.

3. ESAS VE iLKELER

Risk yonetiminin amaci, deger yaratmak ve degerleri korumaktir. Risk yonetimi kurumun performansini
arttirir, yeniligi tesvik etmekte ve amaclarin gerceklestirilmesini desteklemektedir. Asagidaki ilkeler
Weavers Tekstil’'in verimli ve etkili risk yonetiminin temelidir ve kurulusun faaliyetleri stirdtrilirken
g6z onilinde bulundurulmaktadir.
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Temel ilkeler:

1. Risk Yonetimi Entegrasyonu: Risk yonetimi, karar alma sireclerimizin ayrilmaz bir pargasidir ve
tim is faaliyetlerimize entegre edilmektedir.

2. Proaktif Yaklasim: Riskleri 6nceden belirleyerek ve degerlendirerek, olasi zararlari 6nlemeye
yonelik proaktif dnlemler alinmaktadir.

3. Sirekli iyilestirme: Risk yonetimi uygulamasi siirekli gézden gecirilmekte ve iyilestiriimektedir.

4. Paydas Katilimi: Risk yonetimi siirecine paydaslar dahil edilmekte ve onlarin géris ve onerileri
degerlendirilmektedir.

5. Seffaflik: Risk yonetimi faaliyetleri ve kararlari agik ve seffaf bir sekilde duyurulmaktadir.

4. RiSK YONETiIM SURECI

1. Risk Tanimlama: is siireclerinde karsilasilacak, 6ngériilebilir tiim riskler sistematik bir sekilde
tanimlanmaktadir.

2. Risk Degerlendirme: Tanimlanan risklerin biyUkligh ve olasihgl degerlendirmekte ve
onceliklendirilmektedir.

3. Risk Azaltma: Yuksek oncelikli riskler icin azaltma stratejileri gelistirmekte ve uygulanmaktadir.

4. izleme ve Raporlama: Risk yonetimi faaliyetleri diizenli olarak izlenilmekte ve gelismeler (st
yonetim ile paylasilmaktadir.

5. GOREV VE SORUMLULUKLAR

Bu politika, Weavers Tekstil'in tiim organizasyonel seviyelerini ve is birimlerini kapsamaktadir. Sirketin
tim i¢ ve dis faaliyetleri, projeleri, ortakliklari ve tedarik zinciri islemleri bu politikanin uygulama
alanina girmektedir. Ayrica, tiim calisanlar, yoneticiler ve Ust dizey yonetim, politikanin kapsami
dahilindedir ve risk yonetimi stireclerine katilimlari beklenmektedir.

Yonetim Kurulu:
e Risk yonetimi politikasini onaylamak ve gézden gecirmekle sorumludur.
e Sirketin risk yonetimi stratejisini ve hedeflerini belirlemekle sorumludur.
e Risk yonetiminin sirketin genel stratejisiyle uyumunu saglamakla sorumludur.
CEO ve Ust Yonetim:
e Risk yonetimi politikasinin ve sireclerinin sirket genelinde uygulanmasini saglamakla
sorumludur.
e Risk yonetimi performansini diizenli olarak degerlendirmek ve iyilestirmekle sorumludur.
e Risk yonetimi konusunda sirket icinde liderlik ve yénlendirme saglamakla sorumludur.
Departman Yoneticileri:
e Kendi alanlarindaki riskleri tanimlamak, degerlendirmek ve yénetmekle sorumludur.
e Risk yonetimi slireclerine ve faaliyetlerine aktif katilim saglamakla sorumludur.
e Ekipleri arasinda risk bilincini artirmak ve risk yonetimi politikasina uyumu tesvik etmekle
sorumludur.
Tim Calisanlar:
e Riskleri zamaninda tanimlamak ve raporlamakla sorumludur.
e Risk yonetimi politikasi ve prosedirlerine uymakla sorumludur.
e Risk yonetimi egitimlerine katilmak ve bilgi diizeylerini glincel tutmakla sorumludur.
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Weavers Tekstil olarak, kapsamli ve etkin bir risk yonetimi yaklasimini benimsemekteyiz. Bu yaklasim,
risklerin proaktif bir sekilde tanimlanmasi, degerlendiriimesi, azaltiimasi ve izlenmesi sireglerini
icermektedir. Risk yonetimi faaliyetlerimizi, sirketin stratejik hedefleriyle uyumlu ve entegre bir sekilde
ylritmekteyiz.

Risk Tanimlama ve Degerlendirme:

Tum is birimlerinde, kritik is stirecleri ve projeler dahilinde, potansiyel riskler sistematik bir sekilde
tanimlanmaktadir.

Riskler, olasi etkileri ve gerceklesme ihtimalleri bazinda degerlendiriimekte ve dnceliklendirilmektedir.
Risk degerlendirme sireci, diizenli araliklarla ve yeni is sliregleri veya projeler baslatildiginda
tekrarlanmaktadir.

Risk Azaltma ve Yénetme:

Oncelikli riskler icin etkili azaltma stratejileri gelistirilmektedir. Bu stratejiler, riski kabul etme, azaltma,
transfer etme veya kaginma yontemlerini icermektedir.

Azaltma planlari, riskin blylklGgline ve sirketin risk toleransina gore belirlenmektedir.

Risk azaltma faaliyetlerinin uygulanmasi icin gerekli kaynaklar tahsis edilmekte ve sorumluluklar
atanmaktadir.

izleme ve Raporlama:

Risk yonetimi siireci, stirekli bir izleme ve degerlendirme mekanizmasi icermektedir. Bu, risklerin ve
azaltma stratejilerinin etkinliginin diizenli olarak gézden gecirilmesini saglamaktadir.

Tum dizeylerdeki yoneticiler, kendi sorumluluk alanlarindaki risk yonetimi faaliyetlerini izlemekte ve
st yonetim ile paylasmaktadir.

Onemli riskler ve risk ydnetimi performansi hakkinda diizenli raporlar, Yénetim Kurulu'na
sunulmaktadir.

Risk Yonetimi Kiiltiirii:

Risk yonetimi, Weavers Tekstil'in kurumsal kiltirGnin temel bir pargasidir. Calisanlarin risk yonetimi
konusunda bilinglenmesi ve katilimi tesvik edilmektedir.

Egitim programlari ve iletisim faaliyetleri araciliiyla, ¢alisanlarda risk yonetimi bilincini artirmak ve risk
yonetimi politikalarina uyumunun saglanmasi hedeflenmektedir.

Teknoloji ve inovasyon:

Risk yonetimi siireglerimizi desteklemek ve gelistirmek igin teknolojik araglardan ve veri analizi
yontemlerinden yararlaniimaktadir. Yeni teknolojilerin ve inovatif yaklagimlarin, risk ydnetimi
uygulamalarini iyilestirme potansiyelleri degerlendirilmektedir.

7. YURURLULUK
isbu Risk Politikasi 31.05.2024 tarihli Yonetim Kurulu Karariyla yirirliige konmustur. Yeni bir duyuru
yapilana kadar gecerli ve yirirlikte kalacaktir.

8. GOZDEN GECIRME

isbu Politika yilda bir defa diizenli olarak, siirec veya teknik altyapi degisiklikleri ile ilgili kontroller temel
alinarak Etik Kurul tarafindan gozden gecirilir. Gozden gegirilen ve giincellenen bu politika Yonetim
Kurulu tarafindan onaylanir.
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9. ILGILi POLITIKA VE PROSEDURLER we weave Inspiration
Sosyal Sorumluluk Politikasi
Firma Politikasi
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