
 
 

  
  

 
 
 

ÇEVRE POLİTİKASI 
 
 
Weavers Tekstil San. ve Tic. A.Ş. olarak, döşeme kumaş endüstrisinde lider olma hedefimiz 
doğrultusunda, yatırım aşamasından operasyonel süreçlerin tamamına kadar, alt yüklenicilerimiz dâhil 
tüm çalışanlarımızı, toplumu, müşterilerimizi ve yatırımcılarımızı içine alan kapsayıcı bir çevre yaklaşımı 
benimsemekteyiz. Bu yaklaşım, Çevre Politikamızın temel bir parçası olarak, yerel yasalara ve diğer ilgili 
yükümlülüklere tam olarak uyma konusundaki kararlılığımızı yansıtmaktadır. Çevre yönetim 
performansımızın değerlendirilmesinde objektiflik ve şeffaflık ilkelerine bağlı kalarak tüm ilgili 
tarafların dikkatine sunarız. 
 
1. AMAÇ 
Bu politika, Weavers Tekstil’in iş modelini, süreçlerini ve faaliyetlerini şirketin çevre yönetimi 
stratejileriyle bütünleştirmeyi amaçlamaktadır. Çevresel sürdürülebilirliği her faaliyetin merkezine 
yerleştirerek, çevre hedeflerimizi ve performans kriterlerimizi tüm paydaşların net bir şekilde 
anlamasını ve desteklemesini hedeflemekteyiz. Bu politika, çevresel etkilerin azaltılması, kaynakların 
verimli kullanımı ve çevresel bilincin artırılması yönünde stratejik bir yaklaşım sunmaktadır. 
 
2. TANIMLAR  
 
ISO 14001: Organizasyonların çevresel performanslarını yönetmek ve sürekli iyileştirmek için bir 
çerçeve sağlayan uluslararası bir çevre yönetim sistemi standardıdır. 
Sera Gazı Emisyonları: Yeryüzünden yansıyan güneş ışınlarının atmosferde tutulmasına ve Dünya'nın 
ısınmasına sebep olan Karbon Dioksit (CO2), Metan (CH4) ve Nitröz Oksit (N2O) gibi gazların atmosfere 
salımını ifade eder. 
Biyoçeşitlilik: Çeşitli yaşam formlarının ve ekosistemlerin toplam çeşitliliğidir. 
 
 
3. KAPSAM 
 
Bu politika çerçevesinde; 

• İlgili çevre mevzuatı, yasa, yönetmelik doğrultusunda tam uyum sağlamayı, sahip olduğumuz 
ISO 14001 Çevre Yönetim Sistemleri’nin gereksinimlerini karşılamayı, 

• Çalışanlarımıza ve tüm ilgili taraflara yönelik olarak çevre bilincinin geliştirilmesine, çevre 
gündeminden haberdar olunmasına ve iyi uygulamaların paylaşılmasına ilişkin eğitim 
faaliyetlerini ve seminerleri düzenlemeyi ve düzenlenen eğitim ve seminerlere katılım 
sağlamayı, 

• İklim krizi ile mücadele için enerji tüketiminin ve emisyon oluşumunun azaltılmasına yönelik 
çalışmalar yapmayı, 

• Ürünlerimizin üretiminde kullanılan ve tesislerimizde tüketilen su miktarının azaltılması 
amacıyla hareket etmeyi ve yenilenebilir enerji kaynaklarının kullanımına geçişi 
önceliklendirmeyi, 

• Atıkların, atık hiyerarşisine uygun olarak kaynağında ayrıştırılması, atık miktarının azaltılması, 
oluşan atıkların yüksek oranda geri dönüşüme kazandırılması ve kalan atıkların en uygun 
yöntemlerle bertaraf edilmesi önceliği uyarınca hareket edeceğimizi, 

 



 
 

  
  

• Deşarj edilen atık su miktarının azaltılması ve su kalitesinde sürekli 
iyileştirme odaklı çalışmalarımızı devam ettireceğimizi, 

• Çevre boyutlarının belirlenmesi, risk ve fırsatların değerlendirilmesi sonucunda çevre 
performansımızı artırmayı, 

• Kirliliğin önlenmesi ve çevrenin korunmasında çevresel etki değerlendirmesi yapmayı ve bu 
çalışmayı güncel tutmayı, 

• Tedarik zinciri de dâhil olmak üzere, çevresel performansımızın ölçüm, izleme ve takibi için 
gerekli veri akışlarını oluşturmayı ve güncel tutmayı, 

• Faaliyet gösterdiğimiz bölgede biyoçeşitliliğin korunması ve geliştirilmesine destek olacağımızı, 

• Hedeflerimize ulaşma yolunda, çevre dostu ve kaynak verimliliğini gözeten üretim tekniklerine 
ve teknolojilerine öncelik vermeyi, 

• Çevre performansımızın izlenmesi ve yılda en az bir defa mevcut durumun gözden 
geçirilmesini, ölçülmesini ve denetlenmesini, 

• Sürdürülebilirlik vizyonumuzdan hareketle, çevresel performansımızı izlemek için anahtar 
göstergeler ve ulaşılabilir, bilimsel tabanlı hedefler belirlemeyi, hedeflerimizi güncel tutmayı, 

• Çevre Yönetim Sistemi’nin açık ve şeffaf kalması için gerekli ve yeterli şekilde 
belgelendirilmesini, uygulanmasını ve sürekliliğini sağlamayı, 

• Paydaşlarımızla etkili iletişim ile çevresel ve sosyal iyileşme konusundaki çalışmaları canlı 
tutmayı, 

• Faaliyetlerimizde uluslararası standartlara ulaşmak için yürürlükte olan yasal mevzuatlara, 
standartlara, iş ilişkisi içerisinde olduğumuz kurumların ilgili direktif ve kurallarına uymayı, 

• Bu politikayı kamu ve üçüncü şahısların erişimine açık hale getirmeyi, 
Beyan, taahhüt ve kamuoyuna ilan ederiz. 
 
 

4. İLKE VE ESASLAR  
Sürdürülebilirlik: Kaynak kullanımında verimliliği artırmak ve çevresel ayak izini azaltmak için 
sürdürülebilirlik uygulamalarının benimsenmesini ifade eder.  
Yasal Uygunluk: Çevre mevzuatına ve düzenlemelerine tam olarak uyum sağlanmasını ifade eder.  
Sürekli İyileştirme: Çevresel yönetim sistemini ve performansını sürekli olarak gözden geçirmeyi ve 
iyileştirmeyi ifade eder. 
Kirliliği Önleme: Atık azaltma, yeniden kullanım, geri dönüşüm ve enerji tasarrufu yoluyla kirliliği 
önlemeyi ifade eder. 
Toplumla İşbirliği: Çevresel bilinç ve sürdürülebilirlik konusunda toplumla işbirliği yapmayı ve bilgi 
paylaşımında bulunmayı ifade eder. 
Risk Yönetimi: Çevresel riskleri proaktif bir şekilde yönetmeyi ve azaltmayı ifade eder.  
 
 
5. GÖREV VE SORUMLULUKLAR 
Yönetim: Çevre politikasını onaylamak, kaynakları tahsis etmek ve çevresel performansı gözden 
geçirmekten sorumludur.  
Çalışanlar: Günlük iş faaliyetlerinde çevre politikasının ilkelerine uygun davranmak ve çevresel 
farkındalığı artırmaktan sorumludurlar. 
Sürdürülebilirlik Departmanı: Politikanın uygulanmasını koordine etmek, sürekli gelişimi sağlamak, 
çevresel programları ve projeleri yönetmekten sorumludur. 
Tedarikçiler ve Yükleniciler: Organizasyonun çevresel standartlarına uygun hizmet ve malzeme 
sağlamaktan sorumludurlar.  
 
 



 
 

  
  

 
 
 
 
6. YÜRÜRLÜLÜK 
İşbu Çevre Politikası 31.05.2024 tarihli Yönetim Kurulu Kararıyla yürürlüğe konmuştur. İşbu Çevre 
Politikası yeni bir duyuru yapılana kadar geçerli ve yürürlükte kalacaktır. 
 
7. GÖZDEN GEÇİRME  
İşbu Politika yılda bir defa düzenli olarak, süreç veya teknik altyapı değişiklikleri ile ilgili kontroller temel 
alınarak Etik Kurul tarafından gözden geçirilir. Gözden geçirilen ve güncellenen bu politika Yönetim 
Kurulu tarafından onaylanır. 
 
8. İLGİLİ POLİTİKA VE PROSEDÜRLER  
Sosyal Sorumluluk Politikası  
Firma Politikası 
Atık Politikası  
Döngüsellik Politikası  
 
 


